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วิทยาลัยเทคนิคทาหลวงซิเมนตไทยอนุสรณ 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



นโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความปลอดภัยดานสารสนเทศ 

วิทยาลัยเทคนคิทาหลวงซิเมนตไทยอนสุรณ 

วัตถุประสงค 

ตามพระราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสภาครัฐ พ.ศ. 

๒๕๔๙ ในมาตรา ๕ “หนวยงานของรัฐตองจัดทําแนวนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความม่ันคง

ปลอดภัยดานสารสนเทศ เพ่ือใหการดําเนินการใด  ๆ ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสกับหนวยงานของรัฐหรือ

โดยหนวยงานของรัฐมีความม่ันคงปลอดภัยและเชื่อถือได” และตามประกาศคณะกรรมการธุรกรรมทาง

อิเล็กทรอนิกส เรื่อง แนวนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศของ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๕๓ กําหนดใหหนวยงานของรัฐตองตองจัดใหมีนโยบายในการรักษาความม่ันคง

ปลอดภัยดานสารสนเทศของหนวยงานเปนลายลักษณอักษร นั้นเพ่ือใหระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ

วิทยาลัยเทคนิคทาหลวงซิเมนตไทยอนุสรณเหมาะสมมีประสิทธิภาพมีความม่ันคงปลอดภัย และสามารถ

ดําเนินงานไดอยางตอเนื่อง รวมท้ังปองกันปญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใน

ลักษณะท่ีไมถูกตอง และการถูกคุกคามจากภัยตาง  ๆ วิทยาลัยเทคนิคทาหลวงซิเมนตไทยอนุสรณจึง

เห็นสมควรกําหนดนโยบายการรักษาความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโดยกําหนดใหมีมาตรการ 

แนวปฏิบัติ ข้ันตอนปฏิบัติ โดยมีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. จัดทํานโยบายการรักษาความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือใหเกิดความเชื่อม่ัน

และมีความม่ันคงปลอดภัยในการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือเครือขายคอมพิวเตอรของ

วิทยาลัยเทคนิคทาหลวงซิเมนตไทยอนุสรณ  

2. กําหนดขอบเขตของการบริหารจัดการความปลอดภัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีการ

ปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

3.  ทําการเผยแพรนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความปลอดภัยดานสารสนเทศใหคร ูเจาหนาท่ี

ทุกระดับ ในวิทยาลัยเทคนิคทาหลวงซิเมนตไทยอนุสรณ รับทราบและถือปฏิบัติอยางเครงครัด 

4. เพ่ือกําหนดมาตรการ แนวทางปฏิบัติและวิธีปฏิบัติใหผูบริหาร คร ู เจาหนาท่ีผูดูแลระบบ ตระหนัก

ถึงความสําคัญของการรักษาความปลอดภัยในการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศวิทยาลัยเทคนิคทาหลวงซิ

เมนตไทยอนุสรณอยางเครงครัด 

5. นโยบายนี้ตองมีการดําเนินการตรวจสอบและประเมินนโยบายตามระยะเวลา 1 ครั้งตอป 

 

 

 



องคประกอบของนโยบาย 

สวนท่ี 1 การควบคุมการเขาออกหองแมขายคอมพิวเตอร 

สวนท่ี 2 การควบคุมการเขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สวนท่ี 3 การกําหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของผูใชงาน 

สวนท่ี 4 การจัดทําระบบสํารองขอมูล 

 

 

สวนท่ี 1 

การควบคุมการเขาออกหองแมขายระบบคอมพิวเตอร 

กําหนดสิทธิ์ ใหกับเจาหนาท่ีใหมีสิทธิ์ในการเขาพ้ืนท่ีเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมาย ซ่ึง

ประกอบดวย  

1.  จัดทําทะเบียนผูมีสิทธิ์ เขาออกพ้ืนท่ีเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตามสิทธิ และหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  

2.  กําหนดผูมีหนาท่ีรับผิดชอบการบันทึกการเขา-ออก โดยจัดทําเปนเอกสาร  บันทึกการเขาออก

พ้ืนท่ี 

3.  จัดใหมีเจาหนาท่ีทําหนาท่ีตรวจสอบประวัติ การเขาออก พ้ืนท่ี  และ มีการปรับปรุงรายการผูมี     

สิทธิ์เขาออกพ้ืนท่ี ปละ 1 ครั้ง เปนอยางนอย 

4.  บุคคลภายนอกเขามาติดตอจะตองลงชื่ออนุญาตการเขาออกในแบบฟอรมการเขา-ออกใหถูกตอง  

และจะตองอยู กับบุคคลท่ีมาติดตอตลอดเวลา 

5.  บุคคลอ่ืนท่ีไมมี หนาท่ีเก่ียวของ ขอเขาพ้ืนท่ี  หนวยงานเจาของ พ้ืนท่ีตองตรวจสอบเหตุ ผลและ

ความจําเปนกอนท่ีจะอนุญาต 

 

สวนท่ี  2 

การควบคุมการเขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ผูดูแลระบบตองกําหนดสิทธิ์การเขาถึงขอมูลและระบบขอมูลใหเหมาะสมกับการเขาใชงานของผูใช  

ระบบและหนาท่ีความรับผิดชอบของเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงานกอนเขาใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ัง

มีการทบทวน สิทธิ์ การเขาถึงอยางสมํ่าเสมอท้ังนี้  ผูใชระบบจะตองไดรับอนุญาตจากผู ดูแลระบบตามความ

จําเปนในการใชงาน  

2. ผูดูแลระบบหรือผูท่ีไดรับมอบหมายเทานั้นท่ีสามารถแกไขเปลี่ยนแปลงสิทธิ์การเขาถึงขอมูล และ

ระบบขอมูลได 



สวนท่ี 3 

การกําหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของผูใชงาน 

ผูใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศควรปฏิบัติตามขอกําหนดในการใชงานรหัสผาน ดังนี้ 

การใชงานรหัสผาน (Password Use)  

1. ผูใชงานควรตั้งรหัสผานท่ียากตอการเดาโดยผูอ่ืน 

2. ผูใชงานไมเปดเผยรหัสผานของตนเอง 

3. ผูใชงานควรเปลี่ยนรหัสผานโดยทันทีเม่ือทราบวารหัสผานของตนอาจถูกเปดเผยหรือลวงรูโดยผูอ่ืน 

4. ผูใชงานควรตั้งรหัสผานท่ีมีเทคนิคท่ีงายตอการจดจํา 

5. ผูใชงานควรหลีกเลี่ยงการตั้งรหัสผานท่ีประกอบดวยอักขระท่ีเรียงกัน  เชน 123 , abcd หรือกลุม 

ของตัวอักขระท่ีเหมือนกัน เชน 111 , aaa เปนตน 

6. ผูดูแลระบบควรเปลี่ยนรหัสผานดวยความถ่ีท่ีมากกวาผู ใช งานท่ัวไป  เชน  ทุก  ๆ  3 เดือน 

สําหรับผูดูแล และ 6 เดือน สําหรับผูใชงานระบบ 

7. ผูใชงานควรเปลี่ยนรหัสผานชั่วคราวท่ีไดรับโดยทันทีครั้งแรกท่ีทําการลอคอินเขาสูระบบงาน 

8. ผูใชงานไมควรใชรหัสผานของตนรวมกับผูอ่ืน 

9. ผูใชงานควรหลีกเลี่ยงการใชรหัสผานเดียวกันสําหรับระบบงานตาง ๆ ท่ีใชงาน 

 

 

สวนท่ี 4 

การจัดทําระบบสํารองขอมูล 

1.  ผูดูแลระบบคอมพิวเตอร  ตองจัดใหมีการสํารองและทดสอบขอมูลท่ีสํารองเก็บไวอยางสมํ่าเสมอ  

แนวปฏิบัติงานการสํารองขอมูลและระบบคอมพิวเตอร 

2. จัดทําบันทึกการสํารองขอมูล ผูดูแลระบบคอมพิวเตอร ตองทําบันทึก รายละเอียดการสํารอง

ขอมูล  ไดแก  เวลาเริ่มตนและสิ้นสุด ชื่อผู สํารอง  ชนิดของขอมูลท่ีบันทึก เปนตน 

3. การรายงานขอผิดพลาด ผูดูแลระบบคอมพิวเตอรตองทํารายงานขอผิดพลาดจากการสํารองขอมูล

ท่ีเกิดข้ึน รวมท้ังวิธีการท่ีใชแกไขดวย 

4. ผูดูแลระบบคอมพิวเตอร มอบ หมายหนาท่ีการสํารองขอมูล แกเจาห นาท่ีคนอ่ืนไวสํารองในกรณีที่

ผูดูแลระบบคอมพิวเตอรและ/หรือผูดูแลระบบเครือขายไมสามารถปฏิบัติงานได  

 

 



1.  ผูดูแลระบบคอมพิวเตอรและผูดูแลระบบเครือขายตองทําการสํารองขอมูลแตละรายการ ตาม

ความถ่ีดังนี้ 

การปฏิบัติเก่ียวกับการสํารองขอมูล 

ลําดับ รายการ ขอมูลท่ีตองสํารอง ความถ่ีในการสํารองขอมูล 

1 Web Servers คา configure กอนและหลังการ

เปลี่ยนแปลง 

 

ขอมูลเผยแพรบนเว็บไซต 

และฐานขอมูล 1 ครั้งตอ

สัปดาห 

2 ระบบ RMS คา configure กอนและหลังการ

เปลี่ยนแปลง 

ขอมูลและฐานขอมูล 

1 ครั้งตอสัปดาห 

3 Server ระบบ RNET ทุกตัว คา configure กอนและหลังการ

เปลี่ยนแปลง 

ขอมูลและฐานขอมูล 

1 ครั้งตอสัปดาห 

4 Server อ่ืน ๆ 

 

คา configure กอนและหลังการ

เปลี่ยนแปลง 

กอนและหลังการเปลี่ยน 

แปลง1 ครั้งตอเดือน 

 

1. ในกรณีท่ีพบปญหาท่ี อาจสรางความเสียหายตอระบบคอมพิวเตอร และ/หรือระบบเครือ ขายจน 

เปนเหตุทําให ตองดํา เนินการกู คืนระบบ ใหผูดูแลระบบคอมพิวเตอร และ/หรือผูดูแลระบบเครือขาย

ดําเนินการแกไข รายงานผลการแกไขพรอม ท้ังบันทึกและให  รายงานสรุปผล การปฏิบัติงาน  

การกูคืนระบบ 

2.  ใหใชขอมูลทันสมัยท่ีสุด (Latest  Update) ท่ีไดสํารองไว หรือตามความเหมาะสมเพ่ือกูคืนระบบ 

3. หากความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับระบบคอมพิวเตอร  หรือระบบเครือขายกระทบตอการให บริการ 

หรือการใชงานของผูใชระบบ ใหแจงผูใช งานทราบทันที  พรอมท้ังรายงาน ความคืบหนาการกู คืนระบบเปน

ระยะ จนกวาจะดําเนินการเสร็จสิ้นอยางสมบูรณ 


