
ขอมูลดานบุคลากรของสถานศึกษา 
 

จํานวนผูบริหารและคร ูจําแนกตามภาควิชา สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษาและตําแหนง 

ผูบริหาร/ภาควิชา 
จํานวน 

(คน) 

 สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา ตําแหนง ครู/ผูบรหิาร 
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๑. ฝายบริหาร 4 4 - - 4 - - 4 - - - - - - 1 1 2 4 - 

๒. สามัญสัมพันธ 15 6 - 9 4 11 - 2 13 - - 3 3 - - - - 14 - 

๓. ชางยนต 5 2 - 3 4 1 - - 5 - - - 2 - - - - 5 - 

๔. เทคนิคการผลิต 10 6 - 4 9 1 - 1 9 - 2 1 2 1 - - - 10 - 

๕. เทคนิคพ้ืนฐาน 3 1 1 1 2 1 - 1 2 - - - 1 - - - - 3 - 

๖. ชางเช่ือม 4 2 1 1 4 - - 1 3 - - 1 1 - - - - 4 - 

๗. เทคนิคอุตสาหกรรม 4 3 - 1 3 1 1 2 1 - - 1 1 1 - - - 4 - 

๘. เมคคาทรอนิกส 4 3 - 1 3 1 - 2 2 - - 1 1 1 - - - 4 - 

๙. ไฟฟากําลัง 15 9 2 4 13 2 - - 15 - 2 2 4 1 - - - 15 - 

๑๐. อิเลก็ทรอนิกส 6 4 2 - 6 - - 4 2 - - - 3 1 - - - 6 - 

๑๑. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 3 1 - 2 3 - - 1 2 - 1 - - - - - - 3 - 

๑๒. การบัญชี 5 2 - 3 - 5 - 2 3 - - - 1 1 - - - 5 - 

๑๓. การตลาด 3 1 2 - 1 2 - 1 2 - - - - 1 - - - 3 - 

๑๔. คอมพิวเตอรธรุกิจ 5 2 - 3 1 4 - 1 4 - - - 2 - - - - 5 - 

๑๕. เทคโนโลยีสารสนเทศ 4 1 - 3 1 3 - 1 3 - - - 1 - - - - 4 - 

                   - 

                   - 

                   - 

รวมท้ังหมด 90 47 8 35 58 32 1 23 66 - 5 9 22 7 1 1 2 89 ๑ 

 

 

 

 

 

 



จาํนวนบุคลากรทางการศึกษา จําแนกตามฝาย สถานภาพ เพศ และวุฒิการศึกษา 

ฝาย/งาน 
จํานวน 

(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 
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ฝายบรหิารทรัพยากร             

๑. งานบริหารงานท่ัวไป 2 - - - 2 - 2 1 - - 1 - 
๒. งานบุคลากร 1 - - - 1 - 1 - - 1 - - 
๓. งานการเงิน 3 - 1 - 2 - 3 - - - 3 - 
๔. งานบัญชี 2 - - - 2 - 2 - - - 2 - 
๕. งานพัสด ุ 3 - - - 3 - 3 - - 2 1 - 
6. พนักงานขับรถยนต 3  - 1 - 2 3 - 3 - - - - 
7. งานอาคารสถานท่ี 13 - 1 - 11 - 3 - - - -  
8. ยามรักษาการณ 4 - 2 - 2 4 - 2 1 - 1 - 
9. งานทะเบียน 2 - - - 2 - 2 - - 1 1 - 
10. งานประชาสัมพันธ 1 - - - 1 - - - - - 1 - 

ฝายแผนงานและความรวมมือ             
๑. งานวางแผนและงบประมาณ 1 - - - 1 - 1 - - - 1 - 
๒. งานศูนยขอมูลสารสนเทศ - - - - - - - - - - - - 
๓. งานความรวมมือ - - - - - - - - - - - - 
๔. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ - - - - - - - - - - - - 
๕. งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา 1 - - - 1 - 1 - - - 1 - 
๖. งานสงเสรมิผลติผล การคาและประกอบธุรกิจ - - - - - - - - - - - - 

ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา             
๑. งานกิจกรรมนักเรยีน นักศกึษา 1 - - - 1 - - - - - 1 - 
๒. งานครูท่ีปรึกษา - - - - - - - - - - - - 
๓. งานปกครอง 1 - - - 1 - - - - -  - 
๔. งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 1 - - - 1 - - - - - 1 - 
๕. งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 1 - - - 1 1 - - - - 1 - 
๖. งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน - - - - - - - - - - - - 

ฝายวิชาการ             
๑. งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 1 - - - 1 - 1 - - - 1 - 
๒. งานวัดผลและประเมินผล 1 - - - 1 - 1 - - - 1 - 
๓. งานวิทยบริการและหองสมุด 2 - 1 - 1  2 - - 1 1 - 
๔. งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 1 - - - 1  1 - - - 1 - 
๕. งานสื่อการเรียนการสอน 1 - - - 1 1 - - - 1 - - 

รวมท้ังหมด 44 - 6 - 37 17 27 16 2 8 18 - 

 
 


