
ชื่องานวิจัย      สภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานของบุคลากร  
                    วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ 
ชื่อผู้ศึกษา       นายนันทวุฒิ ภู้มณี   
                    รองผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ 
ปีท่ีศึกษา         2562 
 

บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการปฏิบัติงานของบุคลากร วิทยาลัย เทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์       
2) เพ่ือเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ จ าแนกตาม ระดับการศึกษา ต าแหน่งในการปฏิบัติงาน
และประสบการณ์ในการฝึกอบรมด้าน ICT ในรอบปีการศึกษา 2562 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ บุคลากร   
ที่ปฎิบัติงานในวิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ ในปีการศึกษา 2562 ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนด
ขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) เป็นการ
เลือกกลุ่มตัวอย่างโดยพิจารณาตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย  ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 131 คน
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม ที่มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.87 วิเคราะห์ข้อมูลโดย
ใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที 

ผลการวิจัย พบว่า 
      1. สภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ 
  1.1 สภาพการ ใช้ เทคโนโลยี สารสน เทศในการปฏิบัติ ง า นของบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
       1.2 ปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานของบุคลากร วิทยาลัยเทคนิค      
ท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
      2. การเปรียบเทียบสภาพการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ 
  2.1 สภาพการ ใช้ เทคโนโลยี สารสน เทศในการปฏิบัติ ง านของบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 เมื่อจ าแนกตามต าแหน่งในการปฏิบัติงานและตามประสบการณ์ใน
การฝึกอบรมด้าน ICT ในรอบปีการศึกษา 2562 ไมพ่บความแตกต่างจนถึงระดับท่ีมีนัยส าคัญ 
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  2.2 ปัญหาการใช้ เทคโนโลยี สารสน เทศในการปฏิบัติ ง านของบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคท่าหลวงซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษา แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อจ าแนกตามต าแหน่งในการปฏิบัติงาน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .001 ส่วนการจ าแนกตามประสบการณ์ในการฝึกอบรมด้าน ICT ในรอบปีการศึกษา 
2562 ไมพ่บความแตกต่างจนถึงระดับท่ีมีนัยส าคัญ 
  
 


